YETENEK NEDIR ? IL61 NEDIR ? DEGER NEDIR ?
Yetenek, bireyin performansina

e Bireyin bir faaliyetten hoslanma
yansitacagi potansiyeldir.

ve haz alma (doyum saglama):
faaliyeti sevip - sevmeme; de-
recesidir.

e Birgok faaliyet arasindan belirli
birka¢ faaliyeti siklikla tercih
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hedeflere atfettigimiz Gnemi
ifade eder.
e Bir meslegi bizim igin degerli
kilan 6zelliklere ise meslek de-
gerleri denir.
o MESLEKTEN BEKLENTILERIM
NELER? & MESLEGIN GETIRI-
LERI NELER? sorulari, meslek
degerlerinin anlasilabilmesi ve
kesfedilebilmesi igin sorulabilir.

Yetenegin olusmasinda kalitsal
6zelliklerin etkisi daha fazladir.

liyetlere ilgi duyuyoruz demek-
tir.

o NELERI YAPMAKTAN HOSLA-
NIRIM ? & NELERI SIKLIKLA
YAPARIM ? sorulari, ilgi duyulan
alanlarin anlasilabilmesi, kesfe-
dilebilmesi igin sorulabilir.

Herhangi bir alanda yetenekli
olunabilir. Sézel yetenek, sayisal
yetenek, resim yetenegi, miizik
yetenegi, spor yetenegi...
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Yetenek dogustan gelir. !
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NASIL BIR AILE 2 w NASIL BIR IS YERI ?

NASIL BiR EV ?

NASIL BIR SOSYAL YASAM ?




